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A Gyulai Kulturalis és Rendezvényszervezoé Nonprofit Kft.
2009. évi gazdasagi kiértékeldje

Bevezetés:

Gyula Véros Onkormanyzaténak Képviselotestilete a 181/2007. (V.31) Kt szémt
hatarozataval dontést hozott arrél, hogy a Gazdasagi Tarsasagrol szolé 2006. évi IV. térvény
rendelkezései szerint, az Erkel Ferenc AMK. 6n4ll6 jogi személyiségii intézmény altal végzett
feladatok ellatasa 2008. janudr 02. napjatdl gazdasagi tarsasagi forméaban torténjen.

1.) Szakmai beszamolo6 (2009. év)

A Gyulai Kulturdlis és Rendezvényszervezd Nonprofit Kft. szakmai programjit az tzleti
tervben hatdrozta meg.

A gyulai lakossag jelent6s hanyadanak a miivel6dési kdzpont az a — térben elérheté, anyagilag
megfizethetd — kozmiivelddési szintér, ahol a mindennapok kulturalis, miivészeti
sziikségleteihez a feltételek, ha részben is, de adottak, s ahol az alkotmanyban rogzitett
mivelédéshez, tanulashoz, szérakozashoz, rekredciohoz vald jogat gyakorolhatja. Teheti ezt
egyrészt személyesen, masrészt kozvetetten, gyermeke, csaladja révén.

Ennek megfeleléen a varos valamennyi korosztalya és rétege igénybe veszi a kulturélis
szolgaltatasokat. A latogatok szdma eléri az évi 300 ezer f6t. Ez a magas latogatottsagi szam

abbdl is adodik, hogy Gyula vérosa jelent6s vonzaskorzettel €s idegenforgalmi vonzerével
rendelkezik.

A Gyulai Kulturdlis és Rendezvényszervezé Nonprofit Kft. alapfeladatait a véarossal kotott
kézmiivel6dési megallapodas tartalmazza.

A, Kulturalis - Turisztikai utak

- Tobb szinhazlatogatast szerveztiink a 2009-es évben:
- Budapestre az Operett Szinhazba: a Romed és Julia musicalre
- Madéach Szinhéazba: Es mennyi szerelem! ,.c¢” romantikus komédiara
- Kamaraszinhdzba: Tennessee Williams: A vagy villamosa — szinm( két részben
- A Szegedi Szabadtéri Jatékokra: Elisabeth ,,c” musicalre

B, A mivelddési haz épiiletein beliil kialakitott 11j programok:

- Havonta szerveztiink rendkiviili torténelem, és irodalmi orakat.

- Rendszeressé tettlik az ismeretterjeszté eldadasokat, ezzel egy teljesen 0j réteget sikeriilt
megérinteni (orvosok, ligyészek, birdk) és allandé, érdekl6déd kozonséggé formalni. Volt
tobb olyan eldadasunk, ahol az 500 fés szinhazteremben 600 f6 nézte az el6adasokat.
Vendégeink voltak: Dr. Csernus Imre, Miiller Péter stb.

- Rendszeresen rendeztink Kultira Kavéhazi elGadasokat, konyvbemutatokat.
Vendégeink voltak tobbek kozott: Kepes Andras, Schiffer Erzsébet.



- 2009 6szén egy 1j kezdeményezést inditottunk el a Kultira K4véhazi programsorozaton
beliil. Dr. Szicsek Margit pszicholégus, foéiskolai tanar kdzremiikodésével harom-
részbdl allo eléadassorozatot inditottunk, amely nagy sikert aratott. 2010 6szén ez a
sorozat folytatddni fog.

- Kétheti  rendszerességgel frissitettik a foldszinti Galéridnkat és az emeleti
didkgaléridban a kiil6nbdz6 kiallitasi anyagokat.

- Az ifjisagi Irodaban, személyi csere tortént, Hogyes Elek visszakoltozott Gyulara, igy
ismét O lett a helyi Didkiroda vezetbje.

Az Iroda heti rendszerességgel szervezett 6nallé programokat, barati talalkozokat. Az

eldirasoknak megfelelen teljesitette a DOSZ iiléseket, kotelezd feladatokat, elméleti
képzéseket, tajékoztatokat.

C.. A Mivelddési hdzon kiviili programok

- A Virkertben szerveztiink tobb rendezvényt (Reneszéansz Karneval, Hisvéti rendezvény,
Koros-volgyi Sokadalom, Tancfesztival, koncertek, Sportnap stb.)

- A nyari KORZO programsorozaton beliil 55 programot kinaltunk Gyula varos lakossaga
és az ide latogaté turistak szamara.

- Almasy-kastély parkjdban faklyadval, oridsgyertyaval megvilagitva a teret, hangulatos
estéket tudtunk szervezni (Soma-est, Malek Andrea, Horgas Eszter, Szekeres Adrienn,
Maga Zoltan). A rendezvényeink telthazasak voltak.

- A vilagoranal hetente kétszer konnylizenei estet, néptanc, tarsastanc, moderntanc
bemutatokat rendeztiink.

- A véaros kiemelten tdmogatott miivészeti csoportjai az Erkel Koérus és a Kords
Téancegylittes, az Erkel Ifjusdgi Fuvoszenekar is kiemelt szerepet kapott ebben a
programsorozatban.

- A nyér sordn tobb orgonahangversenyt szerveztiink a Katolikus és a Reformatus
templomban. (Vendégiink volt Somogyi T6th Déniel, stb.)

- A nyar folyaméan harom utcabalt szerveztiink, szintén a belvarosban. Tébb ezer embert
érintettek a programok.

- Oktober 24-én a Békéscsabai Kolbaszfesztival ideje alatt (mivel a szallodaink,
maganszéllashelyeink tele voltak) nagysikerii utcabalt szerveztiink, ahol a Sedlcany cseh
varos milvészeti iskoldjanak tanczenekara is bemutatkozott.

- A Var koriili kozteriiletet a terveknek megfelel6en tudtuk bérbe adni. Ebben az évben is
komoly vitakat valtott ki az egységes szabalyzatban foglalt teriilethasznalati dij mértéke.
Nehezen, de sikertilt ezt minden érdekléds vallalkozoval elfogadtatni, €s a terveket
kovetkezetesen teljesiteni.

D.. Vendéglato tevékenysée kialakitasa:

Rendezvényeinken a vartnak megfelelé &arbevételt tudtunk realizalni. A Varkertben
megrendezésre keriil6 programjainkhoz, az Almasy-kastélyban, a Miivel6dési Hazban, a
Gondocs-kertben is a sajat biifénkkel dolgoztunk. A biifé 2009 évi bevétele 2 890 ezer Ft.
volt.
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2.) Marketing tevékenység

A Gyulai Kulturdlis és Rendezvényszervezd Nonprofit Kft. tevékenységéb6l addoddan
meghatirozéan fontos szerepet kap a marketing. Az el6z6 évihez hasonldan, a jol bevalt
marketing eszkozoket haszndlva épitettiik fel a Kft. 2009.évi marketing tervét.

- Havonta jelentettiink meg programfiizetiinket, megfelel latvanytervvel készitettiik a
plakatokat, szérdlapokat.

- Gyulai Nyéar cimen kulturalis programokrél kartyakat helyeztiink el, egy CD tarténak
megfelelé méretii dobozba.

- A Gyulai Hirlap mellékleteként jelentettiik meg programajanlo kiadvanyainkat.

- A széllodak vezetdivel egylittmiikddve helyeztiik el szérdanyagainkat a faliGjsagokon.
Egy kollégam minden reggel a szalloddkban szorolap osztogatassal kezdte a napot.

- Jegyeladas szempontjabdl pozitivan értékelendé a Varfiirdébe felallitott standunk, az
aktudlis plakétokat tartalmazé megallité tablakkal. Itt értékelhetd volt, a latvanyterv
pozitiv hatésa.

- Pozitivan értékelhetd a Békéscsaba belvarosiban elhelyezett 4 darab megallito tabla
hatasa. Az érdeklodd kozonség sszetételébsl mérhet volt ennek hatékonyséaga.
Egy-egy eldadasunkra az egész megye teriiletérél voltak érdekl6ddink.

- Rendszeresen szerepeltiink programjainkkal az MTV kiilonb6z6 csatorndin, radiokban,
ujsadgokban, stb.

- Orszagos nagyrendezvényekre juttattuk el programkinalatunkat és reklamokat és
rekldmoztuk Gyula varosat, illetve a Kft-t.

3.) Palyazatok

A Gyulai Kulturlis és Rendezvényszervez6 Nonprofit Kft. 2009 évben 22 palyazatot nydjtott
be.

A nyert palyazatok szama: 10
A nyert palyézati 6sszeg: 10.650. ¢ Ft.

A nyert palyazataink forrasai:

- NKA Ko6zmivel6dési Kollégium (2 db)
- Balassi Intézet (1db)
- Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (5 db)
- NKA Népmiivészeti Szakmai Kollégium (1db)
- Miivészeti és Szabadmiivel6dési Alapitvany (1db)

4.) Gazdasagi kiértékel6

A Gyulai Kulturdlis és Rendezvényszervezd Nonprofit Kft 2009.évi iizleti tervét az
Ovatossag elvének maximalis figyelembevételével készitettiik el. A terv készitésekor mar
ismert volt, hogy az Alapité az 6t ért megszoritasok miatt 5 milli6 forinttal csdkkentette
2008.évhez képest a Kft éves mitkodési timogatasat. Mivel a Kft megalakitasakor w.n. ,,Zérd
béazisi” mddszerrel hatarozta meg induld tervét, ennek kdszonhetden kdzel 50 millié Ft-tal
csokkent az intézményi finanszirozasi igényiinkhoz képest a tdmogatasi igényiink, igy az
Ujabb 5 millid Ft-os csokkenés kigazdalkodasa komoly nehézségeket okozott. Tartalékkal
nem rendelkeztiink, a létszamunk a tevékenységiink elvégzéséhez sziikséges minimalis
dolgozdéi allomanyt tartalmazza. Emiatt bérmegtakaritast nem tervezhettiink, a folyamatosan
jelentkezd tuldrak egy részét sem tudtuk kifizetni, mint ahogy lecsisztatni sem tudtdk a
dolgozoink, hiszen helyettesito 1étszammal sem rendelkeziink. Ez az év bizonyitotta be igazan



a cafetéria rendszer sziikségességét és eredményességét, hiszen az ebben az évben még
adomentes juttatdsok maradtak meg egyediil 6sztonzési lehetéségként.

A tovabbi szdveges értékelés el6tt nézziik a 2009.év tényszamait:

2008.¢v | 2009.évi INDEX INDEX

Megnevezés tény Uzleti 2009 tény 2009
terv | 12008tény tény/
ezer Ft ‘ % 2009 terv
ezer Ft %
Sajdt drbevétel 47 222 42 000 | 112,79 | 126,82
Onkorm.tdmogatds 78 792 73 584 j 93,39 | 100,00

mitkodésre

Onkorm.tdmogatds rendezv. 19 580 19020 | 134,98 | 138,96

Pénziigyi miiveletek bevétele 12 212 791,67 44,81

ARBEVETEL 145606 | 134816 |

i 105,33 | 113,76
OSSZESEN

Anyagjellegii raforditasok 17 248 16305 | 99,03 | 104,76

Igénybevett szolgaltatasok 76 895 67571 | 114,33 | 130,10

Egyéb szolgaltatasok 2278 2478 | 41,66 38,30

Bérkslség 27173 | 26513 95 13| 97.50

Személyi jellegli egyéb| 3538 6573 |

208,47 128,36
koltség

A

Bérjarulékok 8 989 9163 | 96,71 94,78

Ertékesokkenési lefras 5380 3150 | 21,28| 36,35

Koltségnemek dsszesen 141 501 131753 | 106,05 | 113,90

Egyéb raforditasok 2811 2595 | 97,30 105,39

Pénziigyi miveletek 366 366 Q

131,97 131,97
rafordit.

KOLTSEG, RAFORD.| 144678 | 134714|

h 105,95 | 113,79
OSSZ

EREDMENY 928 102

9,27 84,31




A téblazat adataibél lathaté, hogy tarsasagunk iizleti tervét teljesitette, 2009.évet
eredményesen (nyereséggel) zarta.

Bevételek alakuldsa:

Sajat bevételeink a kvetkezd f6bb elemekbdl szarmaztak:

2008.évi 2009.évi INDEX
Megnevezés bevételek bevételek 2009 év/2008 év
ezer Ft ezer Ft %
Kulturalis tevékenység bevétele 10 542 7971 75,61
Programszervezés arbevétele 11 328 14 167 125,06
Vendéglatas arbevétele 3032 2 890 95,32
Hirdetési — rekldm tevékenység 2 237 1562 69,83
Bérleti dij bevételek 8919 14 973 167,88
Palyazati tamogatasok 7 950 9675 121,69
Egyéb sajat arbevételek 3214 2025 63,00
MINDOSSZESEN: 47 222 53 263 112,79

A tablazat adataibol lathatd, hogy 2009.6vben alaptevékenységeink kozil a
programszervezésre, a programok lebonyolitdsara helyeztiik a legnagyobb hangstlyt. Mivel
kulturdlis tevékenységet folytat — tobbek kozott - a Gyulai Vérszinhdz is, ezért ugy
dontottiink, hogy felesleges és egészségtelen konkurenciat nem kivanunk folytatni. Fz az
arbevétel szamokbdl egyértelmiien latszik is.

A bérleti dij bevétel novekedésének oka az, hogy megsziintettiik a korabbi kedvezményeket.
Eredményesen palyaztunk 2009.évben is,lasd szakmai beszamolo.
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A Kft arbevételének alakulasa 2008.- 2009.évben
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Az arbevételek alakulasat szemlélteté grafikonon lathatd, hogy 2009.évi arbevételiink
meghaladta az el6z6 évit.

Az arbevétel nagysagrendje mellett a masik fontos mutaté az arbevétel osszetételének
alakulasa.

A Kft arbevétel 6sszetételének alakulasa
2008.évben

Palyazatok

5%
Rendezv.tam.
13%

Sajat bevét.
27%

MUkodési
tam.
55%




A Kft arbevétel 6sszetételének alakulasa
2009.évben

Palyazatok
6%

Sajat bevét.
Rendezv.tam. 28%

17%

MUkodési
tam.
49%

Az érbevétel Osszetétel diagramok jol szemléltetik, hogy a Kft vezetdje és dolgozdi

igyekeznek megfelelni az Alapité elvardsainak azzal, hogy a miikodési tamogatast mind
Osszegében, mind részaranyaban csékkentik.

Koltségek alakuldsa:

A 2009.évi uzleti terv szigort koltséggazdalkodast irdnyzott eld a tarsasag részére. Késébb
bebizonyosodott, hogy ez nem csak terv szinten volt igy, az éves gazdalkodast is ez az elv
hatdrozta meg. Bér az lizleti terviink bevételi tervét 13,76 %-kal tulteljesitettiik, ez mégsem

jelentett konnyitést szdmunkra, mivel a bevétel ndvekedéssel aranyosan néttek a raforditasok
is.

Anyagjellegii raforditdsaink alakulésa:

. 2008.évi 2009.évi | 2009.évi Index (%) Index (%)
MEGNEVEZES Tény Terv ~Teny | 2009.évi Tény/ 2009.évi Tény/
ezer Ft ezer Ft _ezerFt | 2008.évi Tény 2009.évi Terv
Anyagkoltség 3822 3180} 2620 68,55 % 82,42 %
Tisztito , takaritészer 304 304 | 413 135,86 % 135,86 %
Viz, gaz, aram 10 812 10812 | 11252 104,07 % 104,07 %
Nyomtatvany, irodaszer 785 785 5; 654 83,31 % 83,31 %
Gépkocsi kdltség 0 0, 316
Rezsianyag koéltség 1451 1150 | 1739‘ 119,85 % 151,22 %
Egy éven belll elhaszn. 74 74 86 116,22 % 116,22 %
Anyagjelleg( raforditasok 17 248 16305 | 17081 99,03 % 104,76 %

A pénzeszkdzok korlatozott rendelkezésre allasa miatt az anyagkoltséget igyekeztiink
szigortan ,,fogni”. A Miivelddési haz fiitési koltsége az egyik legjelentdsebb koltségtényez6.
A muzedlis, rendkiviil rossz hatékonysaggal iizemeldé kazanunk igazi energia pazarld
berendezés. A gdzszamla alakuldsat sajnos nem a mi koltségtakarékossagunk, hanem a tél
erOssége hatarozza meg. Alternativ flitési lehetOséggel csak korlatozottan rendelkeziink.
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Amennyiben nincs

sziikség a

szinhaz teremre,

a kazén helyett

ilyen esetekben

olajradidtorokkal féitink. Természetesen ez a megoldds a villanyszamla alakuldsan

»kovethetd” nyomon.

Igénybevett szolgaltatisok alakuldsa:

] 2008.6vi | 2009.6vi | 2009.6vi | Index(%) Index (%)
MEGNEVEZES Tény Terv | Tény | 2009.6viTény/ | 2009.évi Tény/
ezer Ft ezer Ft _ezerFt | 2008.évi Tény 2009.évi Terv
Bel- és kulfoldi kikildetés 244 244 593 243,03 % 243,03 %
Bérleti dijak 4839 4940 | { ~4’ef1'5f 95,37 % 93,42 %
Posta, telefon 1168 1150 | 1101 94,26 % 95,74 %
Hirlap, szakirodalom 289 3200 219 75,78 % 68,44 %
Oktatas, tovabbképzés 127 127 128 100,79 % 100,79 %
Javitas, karbantartas 370 310, 413 111,62 % 133,23 %
Ugyviteli, jogi szolg. 1200 2800 | 2600 216,67 % 92,86 %
Hirdetés, reklam 2605 2500 | 2624 100,73 % 101,31 %
Mas vallalkozonak fizszolg. | 66053 | 55000 | 75619 114,48 % 137,26 %
lgénybevett szolgaltatas 76 895 67 751 87 9'1'2: 114,33 % 129,76 %
A Kft legjelentdsebb koltségcesoportja az |, JIgénybevett szolgaltatasok™. A

létszamgazdalkodassal kapcsolatosan emlitettiik mar, hogy a tarsasag dolgozéi létszama csak
a legsziikségesebb munkakdroket tartalmazza, azokat, amelyek mas formaban nem, vagy csak
gazdasagtalanul oldhatok meg. Ebbdl kovetkezden a Kft nagy szamban foglalkoztat
kiils6soket, vallalkozokat. Az 6 résziikre fizetett dijakat tartalmazza az igénybe vett
szolgaltatasok koltsége. A tervezett koltségkeret tllépést azzal indokoljuk, hogy az iizleti terv
készitésekor tobb tevékenység tényleges alakulidsa még nem ismert. Nem tudtuk pontosan,

hogy a véaros milyen rendezvényeket rendel majd meg toliink, igy azok kéltségeit sem tudtuk
tervezni.

Bérkoltség alakulédsa:

A bazis évben a sajat allomany bérksltsége valamint a megbizasi dijak 6sszege 27 173 eFt-ot

tett ki. A 2009.évi lzleti tervben a megbizasi dijak visszafogasival 2,5 %-os bérkoltség
csokkenést terveztiink. 2009.év végére a tényleges bérkoltség 25 851 e Ft lett, amely a
tervezettnél nagyobb, kozel 5 %-os bérmegtakaritast eredményezett. Ennek elsddleges oka,
hogy az eredménytink nem tette lehetévé sem a 13.havi bér, sem egyéb jutalom kifizetését.
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Személyi jellegli egyéb koltséoek alakulasa:

. 2008.évi 2009.évi | 2009.évi Index (%) Index (%)

MEGNEVEZES Tény Terv Tény | 2009.évi Tény/ 2009.évi Tény/

ezer Ft ezer Ft ezer Ft | 2008.évi Tény 2009.évi Terv
Cafetéria juttatasok 888 1728 1 5’48" 174,32 % 89,58 %
Utazasi hozzajarulas 95 95| 98 103,15 % 103,16 %
Reprezentacios koltségek 612 800 | 848 138,56 % 106,00 %
Munkaruha/ Fellépé ruha 89 150 1 928 2166,29 % 128533 %
Sajat gépjarmi 1 854 2400 | ,;’2452 132,25 % 102,17 %
Egyéb személyi jelleg( 101 1400 | 1563 1547,52 % 111,64 %
Személyi jellegd egyéb 3538 6 573 8437 238,46 % 128,36 %

A személyi jellegli egyéb koltségek kozott szamoljuk el a Cafetéria juttatdsokat. Amint azt
mdr a bevezet6ben is emlitettiik, a pénziigyi helyzetiink romlasat a cafetéria juttatasok
novelésével tudtuk ellensulyozni. Mivel a dolgozoknak sem prémiumot, sem jutalmat, de még
csak tulérat sem tudtunk fizetni, ezért éltem a lehetdsséggel, melyet a 2009-es évben még
adomentesen tudtam kifizetni

Koltséaisszetétel alakuldsa;

Az arbevétel osszetételéhez hasonloéan nézziik, hogyan alakult a Kft k6ltségszerkezete:

Kéltségosszetétel alakulasa 2008.évben
Egyéb
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Koltségdsszetétel alakulasa 2009.évben
Egyéb
1%
Bérjarulék
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Személyi j.
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Anyagijelleg(i
11%
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17%
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59%

A kordiagramok jelentds 4talakulast mutatnak a Kft koltségszerkezetén beliil. Az igénybevett
szolgaltatdsok részardnya az osszes koltségen beliil 55 %-16l 59 %-ra nét. Az anyagjellegii
koltségek 12 %-rol 11 %-ra cs6kkentek. Amint jeleztiik, ennek elsdsorban pénziigyi okai

vannak, mivel olyan anyagkéltség megtakaritasrol van sz, amely az elavult épiilet szinten
tartdsat biztositottak volna.

Kiemelést érdemel, hogy a bérkoltség a 2008. évi 17 %-r6l 2009.-re 15 %-ra csdkkent. Az
okokrol mar volt sz6. A kordbban emlitetteket tdmasztja ald a cafetéria juttatisokat is
tartalmazo személyi jellegli egyéb koltségek részaranyanak névekedése is ( 3 %-r6l 6 Yo-ra).
Az ,egyéb” koltségek kozott szerepel az értékesokkenési leiras. 2008. év az indulas éve volt.
A tarsasag az intézményt6l atvett jelent6s Osszegii kisdsszegli targyi eszkozt ekkor irta le
koltségként. A 2008. évben elszamolt értékcsdkkenés 5 380 eFt volt, mig 2009.-ben ezen a
jogcimen a Kft minddsszesen 1 145 eFt-ot szamolt el.

Eredmény alakuldsa:

A Gyulai Kulturdlis és Rendezvényszervezd Nonprofit Kft mind 2008.évben, mind
2009.évben nyereségesen gazdalkodott.

A tarsasag 2008.-ban 928 ezer Ft mérleg szerinti nyereséggel zarta az évet, 2009.ben 86 ezer
Ft nyereség realizalasaval gazdalkodott.

Gyula, 2010. aprilis 6.

........ /d//(c’
“Szabb Ferencné

ligyvezetd igazgato



Gyulai Kult.és Rend.Szerv.Nonprofit Kft.
Gyula, Béke sgt.35

Kdzhasznusagi jelentés

Statiszt.szamijel: 14163966 9499 113 04
Cégjegyzékszam: 04-09-007822

MERLEGE
2009 adatok e Ft-ban
Ssz A tétel megnevezése El6z6 év | EI6. év(ek) Targyév
2008 modosit. 2009
a b [0} d e
1. |A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 4850 4112
2. |l Immaterialis javak 0 0
3. |Il. Targyi eszkdzok 4850 4112
4. |lll. Befektetett pli.eszk. 0 0
5,
6. |B) FORGO ESZKOzZOK 10035 11125
7. |I. Készletek 174 88
8. |Il. Kévetelések 3141 4938
9. |Ill. Ertékpapirok 4700 0
10. |IV. Pénzeszkézok 2020 6099
11. |C) AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 3065 770
12. |[ESZKOZOK OSSZESEN 17950 16007
13. |D) SAJAT TOKE 3827 3913
14. {l. Induld téke / Jegyzett tdke 3000 3000
ebbdl visszavasarolt rész. 0 0
15. [1l. Jegyzett de be nem fizetett téke 0 0
16. |lIl. T6ke tartalék 0 0
IV. Eredmény tartalék TIT 827
V. Lekotott tartalék 0 0
VI. Ertékelési Tartalék 0 0
17. |VIl. Mérlegszerinti eredmény 50 86
18. |E) CELTARTALEK 0 0
19. |[F) KOTELEZETTSEGEK 5980 4436
20. |l. Hosszu lejaratu kételezettségek 2286 1877
21. [ll. Révid lejaratu kételezettségek 3694 3059
22. |G) PASSZIV IDOBELI ELHATAR. 8143 7658
23. [FORRASOK OSSZESEN 17950 9 16007
Gyula, 2010.februar 28. 7 A
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Gyulai Kult.és Rend.Szerv.Nonprofit Kft. Statisztikai szamjel: 14163966 9499 113 04

Gyula, Béke sgt.35. Cégjegyzékszam: 04-09-007822
Kozhasznlsagi jelentés .
EREDMENYKIMUTATASA ( 224/2000 KORM.REND. ) Lts -
2009 adatok e Ft-ban .
Vo U
Ssz A tétel megnevezése El6z6 év Ei6z6 [Targy év
2008 |év(ek) méd| 2009 |
a b C d e

1. |A) OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEV. 138125 133892
2. 1. K6zhaszn célra, miikodésre kapott tamogatas 96186 100634
3. a) alapitétol 94295 100014
4, b) kdzponti kéltségvetéstdl 1191 0
5. ¢) helyi 6nkormanyzattél 0 0
6. d) egyéb tamogatéas 700 620
7. 2. Kézhasznil tevékenység bevétele 33808 22777
3. Palyazati ton elnyert tamogatas 7950 9674

4. Egyéb bevétel 181 807

8. |B)VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBEVETELE 3060 19480
9. |C) OSSZES BEVETEL 141185 153372
10. |D) KOZHASZNU TEVEKENYSEG KOLTSEGEI 138030 133819
11.| Anyagjellegi raforditasok 92355 96120
12. | Személyi jellegii raforditasok 39451 35502
13.| Ertékcsokkenési leiras 5262 1000
14. | Egyéb raforditasok 604 776
15.| Pénziigyi miveletek raforditasai 358 421
16. | Rendkiviili raforditasok 0 0
17. |E)VALLALKOZASI TEVEKENYSEG KOLTSEGEI 3105 19467
18. | Anyagijelleg( raforditasok 2078 13983
19. | Személyi jellegl raforditdsok 887 5165
20.| Ertékcsokkenési leiras 118 145
21.| Egyéb raforditasok 14 113
22.| Penzigyi miveletek raforditasai 8 61
23.| Rendkivili raforditasok 0 0
24. |F) OSSZES KOLTSEG, RAFORDITAS 141135 153286
25. |G) ADOZAS ELOTTI VALLALKOZASI EREDMENY 50 86
26. |H) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0
29. |1) TARGYEVI VALLALKOZASI SZINTU EREDMEN 50 86
- ebbdl vallalkozasi tevékenység eredménye 50 86

29. 1J ) TARGYEVI KOZHASZNU EREDMENY 95 73

30. |Tajékoztatd adatok

31. |1A) Személyi jeliegl raforditasok 40338 40667
32. 1 Bérkdltség 22080 22114
33. ebb8l  Megbizasi dijak 0 0
35. 2 Személyi jellegli egyéb koltségek 9541 9861
ebb6l  Tiszteletdij 0 0

36. 3 Személyi jellegli koltségek kozterhei 8717 8693
40. |B) A szervezet altal nyujtott tdmogatasok 0 0
41. - ebbdl palyazati aton nyujtott tamog. 0 0
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